
 

Uitbetalen VT en EJU 

 

De cao’s VVT en GHZ bieden medewerkers de mogelijkheid om zelf te kiezen of ze hun vakantietoeslag en 

eindejaarsuitkering maandelijks of jaarlijks willen laten uitbetalen. Om dit proces eenvoudig, foutloos en efficiënt te laten 

verlopen, hebben wij twee slimme workflows ontwikkeld.  

 

Workflows 

Om het overzicht te behouden en het gebruiksgemak te vergroten, hebben we twee workflows ontwikkeld. De medewerker 

start de betreffende workflow eenvoudig op en maakt een keuze. De wijziging zou vervolgens direct in de 

salarisadministratie verwerkt kunnen worden. Uiteraard kan er altijd een extra controlemoment worden toegevoegd 

afhankelijk van jullie wensen. 

 

 

 

 



 

Uitbetalen VT en EJU 

 

Kenmerken 

• De wijziging wordt automatisch verwerkt per de 1e van de volgende kalendermaand. 

• De ingangsdatum kan naar wens zichtbaar of verborgen worden gepresenteerd. 

• Het is mogelijk om een controle toe te voegen waarbij gesignaleerd wordt op meer dan één wijziging per jaar 

(maatwerk). Dit is echter niet noodzakelijk, omdat de administratieve last nihil is. 

• Medewerkers kunnen de ingangsdatum niet zelf in de toekomst vastleggen, om ongewenste aanpassingen vlak voor 

uitdiensttreding te voorkomen. 

• Bij maandelijkse uitbetaling wordt het opgebouwde saldo automatisch uitgekeerd conform de inrichting van Youforce en 

de richtlijnen van Actiz. 

• Het is ten behoeve van de CAO GHZ eventueel mogelijk om als maatwerk toe te voegen dat er een uit te betalen bedrag 

kan worden gekozen. 

 

Fiscale uitruil 

De workflow bevat een belangrijke waarschuwing. Als de werknemer de vakantietoeslag of de eindejaarsuitkering reeds inzet 

voor fiscale uitruil, verschijnt de volgende melding: “Let op: deze wijziging kan gevolgen hebben voor eventuele fiscale 

uitruil (MKSA) zoals fietsplan, laptop, uitruil reiskosten, vakbondscontributie etc.” Desgewenst kunnen aanvullende 

meldingen of controles als maatwerk worden ingericht. 

 

Met een goed gesprek! 

Benieuwd naar wat wij voor jullie kunnen betekenen? Laat het ons weten via tel. 073 – 640 97 51 of bekijk de uitgebreide 

informatie op www.aag.nl. 

http://www.aag.nl/

