ANG.

Gespreksverslagen in Self Service

Youforce biedt uitgebreide mogelijkheden tot talentmanagement voor jouw organisatie binnen de
modules van de Talent Suite. Zo ook als het gaat om de HR-cyclus. Deze wordt volledig ondersteund
binnen Performance Management. Naast de mogelijkheden in de Talent Suite biedt Self Service ook de
mogelijkheid om gespreksverslagen vast te leggen in het personeelsdossier.

Met behulp van Self Service en Document Generator
leg je eenvoudig een gesprek vast in een
gespreksverslag welke vervolgens kan worden
aangevuld en na een digitale accorderingsslag kan
worden opgeslagen in het personeelsdossier.

De workflow is geheel flexibel en op maat in te
richten zodat deze aansluit bij jouw gesprekscyclus.
Zo heb je mogelijk verschillende gesprekken binnen
een cyclus welke onder één tabblad geclusterd
kunnen worden, zoals: jaar, plan-, functionerings-,
competentie-, ontwikkel-, beoordelingsgesprekken
enz.

Self Service

Met behulp van e-mails en confirmatieteksten worden
de betrokkenen gedurende het hele proces op de
hoogte gehouden van de status en voortgang.

Met behulp van Youforce Reporting en/of Actieve
Signalering rapporteer en signaleer je eenvoudig de
status van de gesprekken.

Neem contact op met jouw accountmanager of bel
naar 073 - 640 97 51.

Personeelsdossier

Controle op
autorisaties
Controle op
autorisaties

Document Generator
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