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Vraag en antwoord jaarverantwoording 

Inleiding 
Vanaf boekjaar 2022 moet de jaarverantwoording van zorgaanbieders voldoen aan de eisen van de 

Regeling openbare jaarverantwoording WMG, die een gevolg is van de Aanpassingswet Wet toetreding 

zorgaanbieders (AWtza). Hierdoor veranderen de eisen aan uw jaarverantwoording. Ook moeten 

ongeveer 18.000 zorgaanbieders voor het eerst een jaarverantwoording indienen.  

Om u te ondersteunen bij het openbaar maken van uw jaarverantwoording, spant de Nederlandse 

Zorgautoriteit (NZa) zich in om u zo goed mogelijk te informeren.  

Webinars 16 februari en 30 maart 2023 
In het webinar 'Jaarverantwoording 2022 voor zorgaanbieders' op 16 februari en 30 maart 2023 hebben 

de NZa en AAG vrijwel alle aspecten van het openbaar maken van de jaarverantwoording behandeld.  

Tijdens het webinar was er de mogelijkheid om via de chat vragen te stellen. De NZa heeft deze vragen 

gerubriceerd en beantwoord. In dit document vindt u een overzicht van de vragen die aan bod gekomen 

zijn en de bijbehorende antwoorden. 

U kunt het webinar van 30 maart (nogmaals) bekijken of de presentatie downloaden.  

Handreikingen jaarverantwoording 
Bij de beantwoording van de vragen in dit document verwijzen we regelmatig naar de handreikingen 

jaarverantwoording. Deze handreikingen zijn door de NZa en AAG opgesteld om het invullen van de 

verantwoording makkelijker voor u te maken. U vindt hierin informatie die op uw bedrijfsvorm van 

toepassing is. Er zijn handreikingen voor: 

 eenmanszaak 

 kleine rechtspersoon 

 personenvennootschap 

 middelgrote en grote rechtspersoon 

 abortuskliniek 

 

In de handreikingen vindt u informatie die u helpt te bepalen aan welke verplichtingen van de 

jaarverantwoording u dient te voldoen. De NZa kan geen uitspraak doen over uw individuele situatie, 

omdat hiervoor inzicht in uw bedrijfsvoering nodig is. Raadpleeg voor een individueel advies een 

adviseur of accountant. 

Meer informatie en contact 
Op www.jaarverantwoordingzorg.nl vindt u de meest actuele informatie over de jaarverantwoording. 

Heeft u vragen over de jaarverantwoording of de openbaarmaking daarvan, neem dan contact op met 

het CIBG. Met vragen over het webinar kunt u bij de NZa terecht.  

https://www.youtube.com/watch?v=YEtQSat6BNA
https://puc.overheid.nl/nza/doc/PUC_732840_22/
https://puc.overheid.nl/nza/doc/PUC_731511_22/
https://puc.overheid.nl/nza/doc/PUC_731523_22
https://puc.overheid.nl/nza/doc/PUC_731530_22/
https://puc.overheid.nl/nza/doc/PUC_731526_22
https://puc.overheid.nl/nza/doc/PUC_731567_22
http://www.jaarverantwoordingzorg.nl/
https://www.jaarverantwoordingzorg.nl/contact/contactformulier
https://www.nza.nl/onderwerpen/jaarverantwoording
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Disclaimer 
De informatie in dit document is uitsluitend bedoeld als algemene informatie voor zorgaanbieders. De 

bepalingen in de officieel vastgestelde wet- en regelgeving zijn altijd leidend. Raadpleeg daarom zo 

nodig ook de Regeling openbare jaarverantwoording WMG en/of regelgeving over het aanleveren op de 

website van de NZa. 

 
  

https://wetten.overheid.nl/BWBR0045649/2023-01-01
https://www.nza.nl/onderwerpen/jaarverantwoording
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Vraag en antwoord 
Hieronder staan de vragen en antwoorden per categorie bij elkaar. 

Dit zijn vragen die zijn gesteld tijdens de webinars van 16 februari en 30 maart 2023. Op 

www.jaarverantwoordingzorg.nl zal het overzicht van veelgestelde vragen indien nodig aangevuld 

worden met nieuwe vragen en antwoorden. 

Algemene vragen 
 

Vraag Antwoord 

Wat is het doel van de 
jaarverantwoording? 

Voor het verlenen van goede zorg is het van belang om de bedrijfsvoering 
goed op orde te hebben. Een openbare jaarverantwoording hoort daarbij. De 
openbare jaarverantwoording is ook een maatschappelijke verantwoording 
van zorgaanbieders over de besteding van collectieve middelen. 
De jaarlijkse openbare jaarverantwoording is nodig voor risicogericht toezicht 
op alle zorgaanbieders en geeft andere betrokkenen (zoals zorginkopers, 
interne toezichthouders, cliëntenraden, onderzoekers, journalisten, etc.) 
inzicht in de (financiële) bedrijfsvoering van zorgaanbieders. 

Wie kan de informatie uit 
mijn jaarverantwoording 
inzien? 

Na het deponeren van de jaarverantwoording is deze door iedereen in te zien 
op www.jaarverantwoordingzorg.nl en het Landelijk Register Zorgaanbieders 
(www.cibg.nl/zorgaanbiedersportaal). Een deel van de vragenlijst is alleen 
toegankelijk voor toezichthouders. In DigiMV staat per vraag vermeld of de 
informatie publiek toegankelijk wordt. Let er goed op dat u geen 
persoonsgegevens publiceert die niet worden uitgevraagd. 

Voor welke datum moet de 
jaarverantwoording 
openbaar gemaakt worden? 

De jaarverantwoording moet jaarlijks vóór 1 juni openbaar worden gemaakt 
over het boekjaar ervoor. Dat betekent dat u vóór 1 juni 2023 de 
jaarverantwoording openbaar maakt over boekjaar 2022.  
 
Er is een voorstel ingediend voor een overgangsregeling voor boekjaren 
2022 en 2023. Dit geldt voor zorgaanbieders die al zorg leverden vóór 1 
januari 2022, maar nog geen financiële verantwoording over boekjaar 2021 
openbaar dienden te maken. Zij krijgen uitstel en mogen de 
jaarverantwoording uiterlijk 30 december 2023 openbaar maken. Om deze 
regeling mogelijk te maken, moet de wet worden aangepast. U mag wel vast 
uitgaan van de verruimde termijn, als u onder de doelgroep valt. U leest meer 
over deze overgangsregeling in dit nieuwsbericht van het CIBG. 
 
Zorgaanbieders die een jaarrekening opstellen op grond van de Provinciewet 
of Gemeentewet maken de jaarverantwoording uiterlijk 15 juli openbaar. 

Krijg ik een uitnodiging voor 
het invullen van de 
jaarverantwoording? 

U krijgt geen uitnodiging voor het invullen van de jaarverantwoording. Elk jaar 
kunt u vanaf het begin van het jaar inloggen in DigiMV en uw verantwoording 
starten. Zorgaanbieders zijn zelf verantwoordelijk voor het op tijd openbaar 
maken van de jaarverantwoording. De NZa kan u wel een herinnering per e-
mail sturen om u hierbij te helpen. Zorg daarom dat uw e-mailadres in de 
KvK en in DigiMV juist is. Het CIBG verstuurt ook tweemaal per jaar een 
informatiebulletin via de e-mail. 

Kan ik uitstel aanvragen? Uitstel aanvragen is niet meer mogelijk, dit kon tot 31 maart 2023.  
 
Voor veel zorgaanbieders die dit jaar voor het eerst een jaarverantwoording 
openbaar maken, geldt een aangepaste uiterste aanleverdatum. Zij mogen 
hun jaarverantwoording uiterlijk op 30 december 2023 aanleveren. Extra 
uitstel aanvragen is niet mogelijk. 

 

https://www.jaarverantwoordingzorg.nl/voorlichtingsmateriaal/vragen-en-antwoorden
https://www.jaarverantwoordingzorg.nl/actueel/nieuws/2022/11/16/tijdelijke-verruiming-termijnen
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DigiMV 
 

Vraag Antwoord 

Waarom moet ik 
eHerkenning gebruiken en 
kan ik geen DigiD 
gebruiken? 

eHerkenning is een veilige manier van online identificeren en inloggen voor 
ondernemers, DigiD is dat voor burgers. DigiMV is alleen zakelijk te 
benaderen, op basis van een KvK-nummer. 

Welk niveau eHerkenning 
heb ik nodig? 

Om in te loggen op DigiMV gebruikt u een eHerkenningsmiddel van 
betrouwbaarheidsniveau EH2+ of hoger. Kijk voor meer informatie op 
www.eherkenning.nl/betrouwbaarheidsniveaus. 

Ik zie meerdere aanbieders 
van eHerkenning, welke 
moet ik kiezen? 

Op www.eherkenning.nl/leveranciers vindt u een overzicht van de 6 officiële 
leveranciers. Per aanbieder verschillen bijvoorbeeld de kosten, de 
aanvraagprocedure, de doorlooptijd van de aanvraag of de looptijd van het 
contract. U kunt zelf uw aanbieder van eHerkenning kiezen. 

Kan ik als praktijkhouder een 
medewerker machtigen om 
de jaarverantwoording in te 
vullen en te deponeren? 

Ja, u kunt een contactpersoon de jaarverantwoording laten invullen. Deze 
heeft dan wel een inlog voor eHerkenning nodig. De jaarverantwoording 
moet ondertekend worden door een bestuurder, of gemachtigde van de 
bestuurder. 

Kan mijn accountant of 
adviseur inloggen bij DigiMV 
via een ketenmachtiging? 

Ja, dat is mogelijk. De intermediair (accountant of adviseur) kan met de 
ketenmachtiging namens meerdere organisaties inloggen bij verschillende 
(overheids)diensten, waaronder DigiMV. 

Wat moet ik doen als mijn 
KvK-nummer niet wordt 
herkend in DigiMV? 

Als uw KvK-nummer niet wordt herkend door DigiMV, kan dit komen door 
bijvoorbeeld een technisch probleem, of door een wijziging in uw situatie. U 
kunt dan contact opnemen met het CIBG. 

Als je al eHerkenning hebt, 
waar kun je dan nagaan of je 
DigiMV113 hebt? 

In de dienstencatalogus van uw eHerkenningsleverancier kunt u terugvinden 
of u een machtiging heeft voor de dienst DigiMV113. 

 

Doelgroepen – algemeen 
 

Vraag Antwoord 

Wie moet een 
jaarverantwoording 
openbaar maken? 

De openbaarmakingsplicht geldt voor de zorgaanbieders in de zin van de Wet 
marktordening gezondheidszorg (Wmg) en de geen rechtspersoonlijkheid 
bezittende samenwerkingsverbanden van zorgaanbieders.  
 
Het gaat bij die samenwerkingsverbanden om:  
a) vennootschap onder firma (vof);  
b) commanditaire vennootschap (cv);  
c) maatschap;  
d) andere niet rechtspersoonlijkheid bezittende organisatorische verbanden.  
 
Een kostenmaatschap is ook een niet rechtspersoonlijkheid bezittend 
organisatorisch verband van zorgaanbieders. 
 
Het Besluit uitbreiding en beperking werkingssfeer WMG (artikel 5a) bevat een 
aantal vrijstellingen van de openbaarmakingsplicht. De openbaarmakingsplicht 
geldt voor alle zorgaanbieders en geen rechtspersoonlijkheid bezittende 
organisatorische verbanden van zorgaanbieders die niet onder de bovenbedoelde 
vrijstellingen vallen. 

https://www.eherkenning.nl/nl/eherkenning-gebruiken/betrouwbaarheidsniveaus
https://www.eherkenning.nl/nl/leveranciersoverzicht
https://www.jaarverantwoordingzorg.nl/contact/contactformulier
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Vraag Antwoord 

Moet ik een 
jaarverantwoording 
openbaar maken als ik 
een hoofdaannemer of 
onderaannemer ben?  

Onder het zorgaanbiederbegrip vallen zowel hoofdaannemers als onderaannemers. 
Dat betekent dat zowel de hoofd- als onderaannemer een jaarverantwoording 
openbaar moeten maken.  
 
Een hoofdaannemer is een zorgaanbieder die met een ziektekostenverzekeraar, 
patiënt, of verzekerde contracten sluit waarin de zorgaanbieder zich tegen 
vergoeding verplicht tot het leveren van zorg. De hoofdaannemer besteedt de te 
leveren zorg geheel of gedeeltelijk uit aan de onderaannemer.  
 
Een onderaannemer is een zorgaanbieder die met de hoofdaannemer contracten 
sluit waarin hij zich tegen een vergoeding verplicht tot het leveren van zorg. Op 
basis daarvan worden ter zake van de zorgverlening door de onderaannemer alleen 
tarieven in rekening gebracht aan de hoofdaannemer. De onderaannemer verleent 
bedrijfsmatig geheel of gedeeltelijk de zorg.  
 
Indien een zorgaanbieder door een onderaannemer wordt ingeschakeld om (een 
deel van de) zorg te verlenen (de «onderaannemer» van een «onderaannemer») 
dan vallen zowel de hoofdaannemer, onderaannemer als de onderaannemer van 
de onderaannemer onder de openbaarmakingsplicht. 

Moet ik een 
jaarverantwoording 
openbaar maken als ik 
(nog) geen Wtza 
vergunning heb? 

De meldplicht en vergunningsplicht van de Wtza staan los van uw 
jaarverantwoordingsplicht. U kunt verplicht zijn om een jaarverantwoording 
openbaar te maken, ook als u (nog) niet heeft voldaan of niet hoeft te voldoen aan 
de meldplicht of vergunningsplicht. 

Moet ik een 
jaarverantwoording 
openbaar maken als ik 
val onder de 
Gemeentewet of 
Provinciewet? 

Zorgaanbieders volgens artikel 190 van de Provinciewet of 186 van de 
Gemeentewet moeten een jaarverantwoording openbaar maken. De uiterlijke 
aanleverdatum voor de verantwoording over boekjaar 2022 is voor deze 
zorgaanbieders 15 juli 2023. 

Ik ontvang financiering 
vanuit verschillende 
potjes (zoals Wlz, Zvw, 
Wmo, Jeugdwet), moet 
ik een 
jaarverantwoording 
openbaar maken? 

Zorgaanbieders die op grond van artikel 40b Wmg een jaarverantwoording 
openbaar moeten maken worden (in elk geval) betaald uit het basispakket van de 
Zorgverzekeringswet, verzekerde zorg in Wet langdurige zorg of VWS-subsidies.  
Combinatie-instellingen zijn zorgaanbieders die ook jeugdhulpaanbieder, 
gecertificeerde instelling of Veilig Thuis-organisatie zijn. Combinatie-instellingen 
kunnen volstaan met het openbaar maken van één uniforme financiële 
verantwoording met de bij de financiële verantwoording te voegen informatie 
conform de Regeling openbare jaarverantwoording WMG. Zij hoeven in beginsel 
geen rekening te houden met de voorschriften in de Regeling Jeugdwet of 
Uitvoeringsregeling Wmo 2015, met uitzondering van de bepaling dat 
personenvennootschappen en (middel)grote rechtspersonen de 'Opbrengsten 
Jeugdwet' toevoegen aan de financiële verantwoording. Daarnaast zijn zij verplicht 
om de specifieke informatie uit het Jaardocument Jeugd 2022 voor combi-
instellingen of het Jaardocument Veilig Thuis 2022 bij het CIBG aan te leveren. 

Moet ik een 
jaarverantwoording 
openbaar maken als ik 
alleen zorg verleen op 
grond van de WMO of 
Jeugdwet? 

U moet een jaarverantwoording zorg openbaar te maken, als u zorg verleent op 
grond van de Zvw, de Wlz of VWS-subsidie. Verleent u jeugdhulp op grond van de 
Jeugdwet? Dan moet u mogelijk ook een jaarverantwoording openbaar maken. 
Lees meer op www.jaarverantwoordingzorg.nl/wat-en-hoe-aanleveren-
jvz/jeugdhulp. 

Kan ik nog als micro-
onderneming 
verantwoorden? 

Nee. Een 'micro' onderneming valt vanaf 2022 voor de jaarverantwoording zorg in 
de categorie 'kleine rechtspersoon'. Als kleine rechtspersoon maakt u als financiële 
verantwoording een jaarrekening openbaar, aangevuld met een verslag van de 
interne toezichthouder. Een kleine rechtspersoon is vrijgesteld van het openbaar 
maken van een bestuursverslag en een controleverklaring. 

 

  

http://www.jaarverantwoordingzorg.nl/wat-en-hoe-aanleveren-jvz/jeugdhulp
http://www.jaarverantwoordingzorg.nl/wat-en-hoe-aanleveren-jvz/jeugdhulp
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Vraag Antwoord 

Er is sprake van een 
rechtsvormwijziging of 
overgang van 
onderneming. Welke 
entiteit moet een 
jaarverantwoording 
openbaar maken? 

Tijdens een boekjaar kan uw situatie veranderen, bijvoorbeeld door een fusie, 
splitsing over rechtsvormwijziging. In Gebeurtenissen die de 
openbaarmakingsplicht kunnen beïnvloeden leest u wie moet verantwoorden. 

Ik ben een nieuwe 
zorgaanbieder, moet ik 
een jaarverantwoording 
openbaar maken? 

Zowel nieuwe als bestaande zorgaanbieders die betaald worden uit het basispakket 
van de Zorgverzekeringswet, verzekerde zorg in Wet langdurige zorg of VWS-
subsidie maken jaarlijks hun jaarverantwoording vóór 1 juni openbaar. Dat geldt 
ook als u gedurende het boekjaar bent gestart met zorg verlenen. Dit geldt voor 
zowel hoofdaannemers als onderaannemers. Solisten met de rechtsvorm 
eenmanszaak hoeven geen jaarverantwoording openbaar te maken. 
U leest in dit nieuwsbericht van het CIBG wanneer u als ‘nieuwe zorgaanbieder’ 
wordt gezien. 
Zie voor het onderscheid tussen een zzp’er, solist en eenmanszaak de vraag ‘Wat 
is het verschil tussen een zzp'er, een solist, en een eenmanszaak voor de 
jaarverantwoording?’ 

Mijn onderneming is al 
in 2022 opgericht, maar 
is pas in 2023 zorg gaan 
leveren. Moet ik een 
jaarverantwoording 
openbaren? 

Nee. Als een zorgaanbieder geen zorg heeft geleverd in 2022, dan hoeven zij over 
2022 geen jaarverantwoording openbaar te maken. Zij moeten over 2023 wel een 
jaarverantwoording openbaar maken, omdat zij in 2023 zijn begonnen met de 
zorgverlening. 

Mijn cliënten declareren 
zelf hun zorg, moet ik 
een jaarverantwoording 
openbaar maken? 

U moet ook een jaarverantwoording openbaar maken als u met een 
zorgverzekeraar, patiënt of verzekerde contracten sluit waarin u zich tegen 
vergoeding verplicht tot het leveren van zorg in de zin van de Wmg.  
Zorg in de zin van de Wmg bestaat uit:  
a. zorg omschreven bij of krachtens de Zorgverzekeringswet (Zvw);  
b. zorg omschreven bij of krachtens de Wet langdurige zorg (Wlz);  
c. niet onder a of b vallende individuele gezondheidszorg die betrekking heeft op 
een natuurlijke persoon en ertoe strekt diens gezondheid te bevorderen of te 
bewaken;  
d. zorg als bedoeld in artikel 2 van het Besluit uitbreiding en beperking 
werkingssfeer Wmg. 

Ik heb geen contract met 
zorgverzekeraars 
afgesloten, moet ik dan 
wel een 
jaarverantwoording 
openbaar maken? 

Zorgaanbieders die betaald worden uit het basispakket van de 
Zorgverzekeringswet, verzekerde zorg in Wet langdurige zorg of VWS-subsidie 
maken jaarlijks hun jaarverantwoording vóór 1 juni openbaar. Het maakt daarbij niet 
uit of u wel of niet een contract met een zorgverzekeraar had afgesloten in het 
boekjaar. 

Valt ketenzorg onder de 
jaarverantwoording? 

Bij de zorg van sommige chronische aandoeningen is de hulp van meerdere artsen 
en zorgverleners nodig. Bijvoorbeeld de huisarts in samenwerking met een diëtist 
en een fysiotherapeut of oefentherapeut. Dit wordt in de praktijk ketenzorg 
genoemd. Als ketenzorg is georganiseerd in een samenwerkingsverband 
(bijvoorbeeld een maatschap, cv of vof) of in een rechtspersoon dan is deze geen 
rechtspersoonlijkheid bezittend organisatorisch verband van zorgaanbieders 
respectievelijk zorgaanbieder in principe verantwoordingsplichtig. 

 

  

https://www.jaarverantwoordingzorg.nl/voorlichtingsmateriaal/documenten/publicaties/2022/10/19/toelichting-op-de-openbaarmakingsplicht-voor-advieskantoren
https://www.jaarverantwoordingzorg.nl/voorlichtingsmateriaal/documenten/publicaties/2022/10/19/toelichting-op-de-openbaarmakingsplicht-voor-advieskantoren
https://www.jaarverantwoordingzorg.nl/actueel/nieuws/2022/11/16/tijdelijke-verruiming-termijnen
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Doelgroepen – zzp/solist/eenmanszaak 
 

Vraag Antwoord 

Wat is het verschil 
tussen een zzp'er, een 
solist en een 
eenmanszaak voor de 
jaarverantwoording? 

De termen 'zzp'er', 'eenmanszaak' en 'solist' worden soms door elkaar gebruikt. 
Voor de uitleg van de wet zijn er verschillen. 

- Een zzp'er is een zelfstandige zonder personeel. Een zzp'er kan verschillende 
rechtsvormen hebben. 

- Een solist is een zzp'er die geen zorg laat verlenen door anderen op grond 
van een contract. 

- De eenmanszaak is een type rechtsvorm voor een bedrijf. Eenmanszaken 
worden gezien als natuurlijke personen. Een eenmanszaak kan ook personeel 
in dienst hebben. De zzp'er of solist die de rechtsvorm eenmanszaak 
aanhoudt, is een natuurlijk persoon voor de uitleg van de 
jaarverantwoordingsplicht. 

- Als er sprake is van een rechtsvorm die een rechtspersoon is, zoals een B.V., 
dan wordt de zzp'er of solist niet gezien als een natuurlijk persoon. 

Moet ik een 
jaarverantwoording 
openbaar maken als ik 
zzp'er/eenmanszaak/soli
st ben? 

Zie ook de vraag ‘Wat is het verschil tussen een zzp'er, een solist en een 
eenmanszaak voor de jaarverantwoording?’ 
 
 

- Een zzp’er die een solist is én de rechtsvorm eenmanszaak heeft, is niet 
verantwoordingsplichtig. Een zzp’er is een solist als hij zorg verleent, de 
zorgverlening niet uitbesteedt en geen personeel in dienst heeft. Wanneer een 
eigenaar van een bedrijf met de rechtsvorm eenmanszaak bijvoorbeeld zorg 
laat verlenen door werknemers, onderaannemers of een waarnemer dan moet 
de eigenaar wel een jaarverantwoording openbaar maken. 

- Een vof of maatschap is niet verantwoordingsplichtig als er slechts één 
persoon zorg verleent en de andere maten of vennoten andere 
werkzaamheden dan zorgverlening verrichten. Wanneer een maat of vennoot 
zorg laat verlenen door werknemers, onderaannemers of een waarnemer dan 
moet er wel een jaarverantwoording openbaar worden gemaakt. 

- Een zzp’er die een rechtspersoon (bijvoorbeeld een BV) is, is altijd 
verantwoordingsplichtig. 

 
Kort samengevat: een zzp’er met de rechtsvorm eenmanszaak, hoeft mogelijk 
geen jaarverantwoording openbaar te maken. Zie ook het volgende 
stroomschema: 

Moet ik een 
jaarverantwoording 
openbaar maken als ik 
een waarnemer heb? 

Als u een solist bent en u maakt gebruik van een waarnemer, dan moet u een 
jaarverantwoording openbaar maken over het boekjaar waarin u gebruik heeft 
gemaakt van de waarnemer. Heeft u wel een contract met een waarnemer maar 
heeft de waarnemer geen zorg geleverd voor/namens u in het boekjaar waarover u 
moet verantwoorden? Dan hoeft u géén jaarverantwoording openbaar te maken. 
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Financiële verantwoording 
 

Vraag Antwoord 

Wat is het verschil tussen 
een jaarrekening en het 
jaarverslag? 

Een jaarverslag is synoniem voor bestuursverslag. In een bestuursverslag 
legt de dagelijkse en algemene leiding uit wat ze in het afgelopen jaar heeft 
gedaan. Het bestuursverslag bestaat uit een inhoudelijk deel en een 
financieel deel. In het inhoudelijke gedeelte wordt de gang van zaken 
besproken zoals de gebeurtenissen in het afgelopen boekjaar, de positie van 
de organisatie aan het einde van het boekjaar en de visie op de toekomst. 
Het financiële gedeelte bestaat uit de financiële verantwoording. Een 
jaarrekening is een onderdeel uit de financiële verantwoording. Welke 
vereisten aan het bestuursverslag op u van toepassing zijn, kunt u 
terugvinden in de handreikingen jaarverantwoording. 

Waar vind ik het model 
jaarrekening? 

De modellen voor de financiële verantwoording zijn opgenomen in de 
bijlagen 1 en 2 van de Regeling Openbare Jaarverantwoording WMG. De 
modellen zijn ook opgenomen in de handreikingen jaarverantwoording van 
de NZa. 
 
Een eenmanszaak hoeft geen jaarrekening in te dienen, alleen 6 ratio's. Een 
model is dan ook niet van toepassing op een eenmanszaak. 

Mag ik mijn eigen model 
jaarrekening gebruiken? 

De modellen voor de financiële verantwoording zijn opgenomen in de 
bijlagen 1 en 2 van de Regeling Openbare Jaarverantwoording WMG. Daarin 
staan de minimale zaken die u dient op te nemen. Meer opnemen mag, 
minder opnemen niet. U kunt een post in de balans of winst- en 
verliesrekening achterwege laten als het saldo in het huidige en voorgaande 
boekjaar € 0,- bedraagt en daardoor niet op u van toepassing is. 

Is een kasstroomoverzicht 
verplicht? 

Nee, dit is niet verplicht. De Raad voor de Jaarverslaggeving (RJ) beveelt 
echter aan dit wel te doen (RJ655). 

Mag ik een gebroken 
boekjaar gebruiken? 

Nee. Voor de verantwoordingsplicht geldt dat het boekjaar altijd loopt van 1 
januari tot en met 31 december van een kalenderjaar. Een gebroken 
boekjaar en een verlengd boekjaar is niet toegestaan. 

Moet ik alleen 
verantwoording afleggen 
over het deel van de zorg 
dat wordt gefinancierd uit de 
Wlz, Zvw of VWS-subsidies? 

Nee, u moet over ál uw zorgverlening verantwoording afleggen, wanneer u 
verantwoordingsplichtig bent. Zie ook de handreikingen jaarverantwoording 
van de NZa. 

Welke informatie moet ik 
openbaar maken als 
combinatie-instelling? 

Combinatie-instellingen kunnen volstaan met het openbaar maken van één 
uniforme financiële verantwoording met de bij de financiële verantwoording te 
voegen informatie conform de Regeling openbare jaarverantwoording WMG. 
Zij hoeven in beginsel geen rekening te houden met de voorschriften in de 
Regeling Jeugdwet of Uitvoeringsregeling WMO 2015, met uitzondering van 
de bepaling dat personenvennootschappen en (middel)grote rechtspersonen 
de 'Opbrengsten Jeugdwet' toevoegen aan de financiële verantwoording. 
 
Daarnaast zijn zij verplicht om de specifieke informatie uit het Jaardocument 
Jeugd 2022 voor combinatie-instellingen of het Jaardocument Veilig Thuis 
2022 aan te leveren. 

Moeten ook huurinkomsten 
en inkomsten uit overige niet 
zorg activiteiten 
(bijvoorbeeld fitness) worden 
opgegeven bij de 
jaarverantwoording? 

Een personenvennootschap (maatschap, VOF, commanditaire 
vennootschap) moet als financiële verantwoording een balans, staat van 
Baten en Lasten en een toelichting op beide volgens het model, zoals 
opgenomen in Bijlage 2 van de regeling openbare jaarverantwoording WMG, 
van de gehele onderneming openbaar maken. 

https://www.jaarverantwoordingzorg.nl/voorlichtingsmateriaal
https://www.jaarverantwoordingzorg.nl/voorlichtingsmateriaal
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Consolidatie 
 

Vraag Antwoord 

Hoe bepaal ik hoe groot mijn 
organisatie is? 

Een zorgaanbieder of groep is klein, middelgroot of groot als deze twee 
opeenvolgende jaren - de meest recente - voldoet aan tenminste twee van de 
drie onderstaande kenmerken in de kolom klein, middelgroot of groot van 
onderstaande tabel: 
 

Waardes Klein Middelgroot Groot 

De waarde van 
de activa (in €)  

< 6 miljoen < 20 miljoen > 20 miljoen 

De netto-omzet 
of som van de 
bedrijfsbaten 
over het 
boekjaar (in €) 

< 12 miljoen < 40 miljoen > 40 miljoen 

Het gemiddeld 
aantal 
werknemers 
over het 
boekjaar 

< 50 
werknemers 

< 250 
werknemers 

≥ 250 
werknemers 

 
Voor een nieuw opgerichte zorgaanbieder wordt de omvang voor het eerste 
boekjaar bepaald door toetsing aan de groottecriteria per einde van dat 
boekjaar. 
 
Bent u groepshoofd of tussenholding? Dan dient u geconsolideerd te bepalen 
welke groottecriteria op u van toepassing zijn. Consolidatie betekent dat u uw 
cijfers en de cijfers van alle vennootschappen/maatschappijen behorend tot 
de groep bij elkaar optelt. Op basis van deze geconsolideerde cijfers bepaalt 
u welke grootte op u van toepassing is. 

Wanneer moet ik een 
geconsolideerde 
jaarrekening aanleveren? 

Artikel 7 van de Regeling openbare jaarverantwoording WMG bepaalt dat 
een zorgaanbieder een geconsolideerde jaarrekening moet deponeren als hij 
alleen of samen met een andere groepsmaatschappij aan het hoofd staat van 
zijn groep, of als hij overheersende zeggenschap kan uitoefenen of centrale 
leiding heeft over een of meerdere groepsleden.  
 
Als de groep volgens de groottecriteria wordt aangemerkt als 'klein' dan mag 
gebruik gemaakt worden van een consolidatievrijstelling. Een kleine groep is 
niet wettelijk verplicht om een geconsolideerde jaarrekening en andere 
informatie betreffende de bedrijfsvoering van de zorgaanbieder te openbaren.  
U leest meer over consolidatie in de Toelichting op de 
openbaarmakingsplicht voor advieskantoren. 

Ben je met twee 
maatschappen naast elkaar 
(met een apart KvK-
nummer) die zorg verlenen 
en onder dezelfde leiding 
staan ook een groep? 

De regels met betrekking tot consolidatie zijn alleen van toepassing op 
rechtspersonen. Consolidatie is niet van toepassing op 
personenvennootschappen met uitzondering van een commanditaire 
vennootschap of vennootschap onder firma waarvan alle vennoten die 
volledig jegens schuldeisers aansprakelijk zijn voor de schulden, 
kapitaalvennootschappen naar buitenlands recht zijn. 

Wanneer sprake is van een 
holding-werkmaatschappij 
constructie, dient dan alleen 
de werkmaatschappij 
verantwoording af te leggen? 
Of dient er geconsolideerd 
verantwoording afgelegd te 
worden? 

Zowel de holding als de werkmaatschappijen moeten verantwoorden, mits 
beide zorgaanbieder zijn. 

 

https://www.jaarverantwoordingzorg.nl/voorlichtingsmateriaal/documenten/publicaties/2022/10/19/toelichting-op-de-openbaarmakingsplicht-voor-advieskantoren
https://www.jaarverantwoordingzorg.nl/voorlichtingsmateriaal/documenten/publicaties/2022/10/19/toelichting-op-de-openbaarmakingsplicht-voor-advieskantoren
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Bij de financiële verantwoording te voegen informatie 
 

Vraag Antwoord 

Wat moet er in het 
bestuursverslag staan? 

De vereisten voor het bestuursverslag vindt u in de handreiking 
jaarverantwoording middelgrote en grote rechtspersoon of handreiking 
jaarverantwoording abortuskliniek. 

Handhaving 
 

Vraag Antwoord 

Wanneer krijg ik te maken 
met handhaving door de 
NZa? 

De NZa kan handhavend optreden als u uw jaarverantwoording niet tijdig 
openbaar maakt, als uw jaarverantwoording niet volledig is of als uw 
jaarverantwoording inhoudelijk niet klopt. De NZa kan u dan een last onder 
dwangsom opleggen. U leest in de beleidsregel Handhaving 
openbaarmaking jaarverantwoording hoe de NZa handhaaft. 

Wetgeving 
 

Vraag Antwoord 

Wat is het verschil tussen de 
Wtza, WTZi en de Wmg? 

Tot boekjaar 2021 gold de Wet toelating zorginstellingen (WTZi) voor de 
jaarverantwoordingsplicht. Per boekjaar 2022 is dit veranderd. De 
jaarverantwoordingsplicht wordt per boekjaar 2022 geregeld in de Wet 
marktordening gezondheidszorg (Wmg).  
 
Per 1 januari 2022 is ook de Wet toelating zorginstellingen (Wtza) van kracht 
gegaan. Daarin worden onder andere de meldplicht en de vergunningsplicht 
voor zorgaanbieders geregeld.  

 

 
 

 
   

https://puc.overheid.nl/nza/doc/PUC_731526_22/
https://puc.overheid.nl/nza/doc/PUC_731526_22/
https://puc.overheid.nl/nza/doc/PUC_731567_22
https://puc.overheid.nl/nza/doc/PUC_731567_22
https://puc.overheid.nl/nza/doc/PUC_731396_22/
https://puc.overheid.nl/nza/doc/PUC_731396_22/


 

13 
Vraag en antwoord jaarverantwoording 

Newtonlaan 1-41  ▪  3584 BX Utrecht  ▪  Postbus 3017  ▪  3502 GA Utrecht  

T 030 - 296 81 11  ▪  E info@nza.nl  ▪  www.nza.nl Newtonlaan 1-41  ▪  3584 BX Utrecht  ▪  Postbus 3017  ▪  3502 GA Utrecht 
T 030 - 296 81 11  ▪  E info@nza.nl  ▪  www.nza.nl 

  


